
Le 21 mars 2022 

ENSEIGNANTS À LA LEÇON – COURS D’ÉTÉ 2024 
Circulaire générale no T- 01 

Lieu de travail : 

Échelle salariale : 
Entrée en fonction : 
Supérieur immédiat :

Nature du travail 

La commission scolaire offrira en juillet au niveau secondaire son programme de cours d'été 2022 dans le 
cadre de sessions junior et senior. Les enseignants devront dispenser les cours en personne à l’école secondaire 
John F. Kennedy (transition mathematique secondaire 1 et secondaire 4 - 5) et à distance par l’entremise de 
plates-formes d’enseignement (secondaire 1 - 3).  

La commission scolaire est à la recherche d’enseignants qualifiés pour la session d’été. Les candidats devront 
assister à une réunion d'information générale obligatoire qui se tiendra en personne avant le début des cours 
(date à confirmer).   

Les enseignants pourraient être libérés à tout moment au cours des trois (3) premiers jours de cours d'été. 
Sous la supervision de l'administration des cours d’été, le personnel enseignant adoptera les 
méthodes d'enseignement conformes aux exigences et aux objectifs fixés pour chaque matière. En outre, il 
évaluera les progrès des élèves afin d'examiner et d'évaluer continuellement et périodiquement les besoins et 
la réalisation des objectifs de chaque élève. 

Exigences et qualifications 

 Autorisation d’enseigner valide émise par le ministère (MEQ)
 Disponibilité à travailler en présentiel (transition mathematique secondaire 1 et secondaire 4 - 5)
 Habileté à utiliser la plate-forme TEAMS pour l’enseignement à distance (secondaire 1 - 3)
 Capacité à réaliser une évaluation continue des progrès étant donné l’absence d’examens finaux en

secondaire 1 - 3 et languages en secondaire 4
 Excellente maîtrise de la langue d’enseignement (à l’oral et à l’écrit)
 Connaissance, expérience et intérêt en lien avec les programmes d’études du secondaire offerts dans le

cadre des sessions junior et senior de cours d’été
 Excellentes compétences organisationnelles, en communication, en résolution de problèmes et aptitude à

travailler en multitâche
 Capacité avérée à travailler au sein d’une équipe

Pour consulter la description de ce poste, telle qu’énoncée dans le Plan de classification, cliquez ici 
ou visitez le site Web http://cpn.gouv.qc.ca/fr/cpnca/personnel-dencadrement/ 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur lettre de candidature, leur curriculum vitae ainsi que le 
formulaire de candidature à un poste d’enseignant de cours d’été dûment rempli et joint au présent 

affichage à jobs@emsb.qc.ca, 
à l’attention de madame Ann Watson, directrice du Service des ressources humaines, 

au plus tard vendredi le 10 mai 2024 à 16 h 00. 
Veuillez mentionner le numéro de cette circulaire dans votre lettre. 

Le genre masculin a été utilisé dans cet affichage uniquement pour en faciliter la lecture. 
La Commission scolaire English-Montréal souscrit au programme d’accès à l’égalité, conformément à la 

Loi sur l’accès à l’égalité en emploi dans les organismes publics et invite les femmes, les autochtones, les membres des 
minorités visibles et ethniques ainsi que les personnes handicapées à présenter leur candidature. 

ENSEIGNEMENT À DISTANCE ET EN PRÉSENTIEL 
ÉCOLE SECONDAIRE JOHN F. KENNEDY 
Enseignant au tarif de la leçon 
A partir du 8 juillet 2024 
 Direction d’école – École d’été 

http://www.emsb.qc.ca/emsb_en/index_en.asp
https://www.facebook.com/EnglishMTL/
https://www.youtube.com/user/EMSBTV
https://twitter.com/EnglishMTL?ref_src=twsrc%5egoogle|twcamp%5eserp|twgr%5eauthor
https://www.linkedin.com/company/english-montreal-school-board
http://cpn.gouv.qc.ca/en/cpnca/management-staff/
http://cpn.gouv.qc.ca/fr/cpnca/personnel-dencadrement/
mailto:jobs@emsb.qc.ca


COURS D’ÉTÉ 2024 
FORMULAIRE DE CANDIDATURE À UN POSTE D'ENSEIGNEMENT 

(RENSEIGNEMENTS PERSONNELS) EN CARACTÈRES D’IMPRIMERIE 

M. /Mme :

Nom de famille Prénoms 

Adresse du domicile : 
Rue Ville Code postal 

École : Numéro de téléphone (domicile) : 

Commission : Numéro de téléphone (travail) : 
(Si autre que la CSEM) 

Affectation actuelle : Enseignant – Secondaire  Enseignant - Primaire  Administrateur 

Matière(s) enseignée(s) cette année : Niveau(x) enseigné(s) cette année :  

Autre expérience et niveau:  
Années d'expérience en enseignement : Années d'expérience en cours d'été : 

COURS D’ÉTÉ – TÂCHE D’ENSEIGNEMENT RECHERCHÉE 
Prière d’indiquer votre préférence 

MATIÈRES Cocher 
MATIÈRES SECONDAIRE I, II, III  lun-ven.  5 jours cours à distance 
Pour tous les sujets  (Block A 8:30h - 10:30h) & (Block B 10:45h - 12:45h) 

English Language Arts (Sec. I)  632 – 106    (8 au 26 juillet) 
English Language Arts (Sec. II) 632 – 206    (8 au 26 juillet) 
English Language Arts (Sec. III) 632 –306   (8 au 26 juillet) 

 Math (Sec. I) 563 – 126    (8 au 26 juillet) 
Math (Sec. II) 563 – 226   (8 au 26 juillet) 
Math (Sec. III) 563 – 306  (8 au 26 juillet) 

Français langue seconde (Sec. I) 634 – 106 & 635-106   (8 au 26 juillet) 
Français langue seconde (Sec. II) 634 – 206 & 635-206   (8 au 26 juillet) 
Français langue seconde (Sec. III) 634 – 306 & 635-206  (8 au 26 juillet) 

Matricule de l'employé à la CSEM : Classe salariale : 

English Language Arts (Sec. V) 612 – 536    (8 au 19 juillet + examens) 

MATIÈRES SECONDAIRE IV & V lun.-ven.   5 jour à JFK

English Language Arts (Sec. IV) 632 – 406   (15 au 26 juillet) 

History of Quebec and Canada (Sec. III)  585 – 304   (8 au 26 juillet) 

Pour tous les sujets  (Block A 8:30h - 10:30h) & (Block B 10:45h - 12:45h) 

Science & Technology  (Sec. III) 555 – 306   (8 au 26 juillet) 

Transition mathematique secondaire 1 - 563-126 (8 au 26 juillet)  CE COURS SERA OFFERT EN PERSONNE 5 
JOURS PAR SEMAINE



Dans l’éventualité où le taux d’inscription serait faible, les enseignants pourront être libérés à tout moment au cours des trois 
(3) premiers jours de cours d’été. Ils seront rémunérés au prorata des heures enseignées. Toutefois, la rémunération minimale
sera équivalente à 6 heures de salaire conformément à l’échelle.

Les enseignants devront assister à une réunion d'information générale obligatoire qui se tiendra avant le 5 juillet 2022, 
date à confirmer. 

Veuillez prendre note que nous pourrions communiquer avec votre direction pour obtenir des références. 

Date : Signature de l'enseignant : 

Le genre masculin a été utilisé dans ce document uniquement pour en faciliter la lecture. 

Science & Technology  555- 420 (Sec. IV) Practical Component (8 au 12 juillet) 
Science & Technology  555 – 410 (Sec. IV) Theory Component  (15 au 26 juillet + examen) 
Math Scientific Bridge  (Sec. IV) 565-426  (8 au 26 juillet + examens) 
Math Culture, Société, Technique (Sec. V) 563-504   (8 au 19 juillet + examens) 

Français enrichi  (Sec IV) 635  - 406    (15 au 26 juillet) 
Français enrichi  (Sec V) 635  - 506     (8 au 19 juillet + examens) 
History of Quebec and Canada (Sec. IV)  585 – 404   (15 au 26 juillet + examen) 

Math SN 565-426 (Sec. IV)  (15 au 26 juillet + examens) 
Math SN  565-506  (Sec. V) (8 au 19 juillet + examens) 
Math Culture, Société, Technique (Sec. IV) 563-414  (15 au 26 juillet + examens) 

Français langue seconde (Sec. V) 634 – 504   (8 au 19 juillet + examens) 
Français langue seconde (Sec. IV) 634 – 404  (15 au 26 juillet) 

Histoire du Quebec et du Canada (Sec. IV) 085-404    (15 au 26 juillet + examen) 
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